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i.Preambul

i.1. Justificarc

Reglementares tegald care sté la baza intocmirii prezentului plan de reorganizare este Legea $5/2006
privind procedura insolventel.

Pegea consacrd problematicii reorganiziirii doud seciiuni distincte, respectiv Sectiunea a V-a (Plaunni), si
Secliunea a Vi-u, (Reorganizarea). Prin prisma acestor prevederi legalc se oferf sansa debitorului fafd de
care s-a deschis procedura prevazutd de legea mai sus mentionatd sii-gi continue viaja comerciala,
reorganizéindu-si activitatea pe baza wnui plan de reorganizare care, conform arl. 95 (1) @ ,va indica
financiare disponibile §i cu cererea piefei fajl de oferta debitorului, si va cuprinde misuri concordante cu
ordinea publicd (... ( Art.95 alin.] din Legea 85/2006 ). Mentionim faptul cii societalea nu a fost
subicet al procedurii instituite de prevederile legii nr. 8372006 privind procedura insolventei de ia
infiintarea acesteia pind in prezent. Nici societatea si nict un membrual organclor sale de conducere ny 2
fost condamnat definitiv pentru niciuna dintre fnfractiunite expres previzuse de wrt. 94 alin. 4 af fegii
privind procedura insolventei. Prin urmare, conditiile legale previzate de lepea privind procedura
msolveniel pentru propunerea unui plan de reorganizare sunt intrunite. Aceste aspecte au fost preventate



Judecdtorutur sindie i prin mtermediut declaratiiior previizute la et 28 aling 1 din Tegen nr, 8572006
privind procedura insolventei, depuse la dosarul prin intermediul ciruia debitoares a solicital deschiderca
procedurii insolventei.

1.2, Autorut planului

In temeiul prevederilor art. 94 alin. | tit. b) din Legea ar. $5/2006 privind procedura insolventei, un plan
de reorganizare va putea fi propus de citre administratorul judiciar, cu condifia 53 i fi manifestat aceasta
intenfie pind la votarea raportului prevazut fa art 59 alin. 2, n termen de 30 de zile de la atisarea tabelulai
definttiv de creante. Avind in vedere intenfia de reorganizare si de propunere a planului de reorganizare,
manifestatd de citre debitoare prin cererea de deschidere a procedurii de insolvenid, administratorul
judiciar, in temeiul arl. 59 alin. 3 din Legea insolventei, prin raporiul cauzal publicat in BPI ur.
16060/04.10.2013 a ariitat cd existdl posibilitatea redresiivii activitifii pe baza unui plan de reorganizare,
Debitoarea a depus la dosarul cauzei si o declaragie privind intenfia de a-$i reorganiza activitatea in
conformitate cu prevederiie art. 28 Iit. b din Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei.

Congeperea si intocmirea planului de reorganizare al S.C. CREDIT GAMES S.R.L. a fost electuata de
debhoare, ce are asocial unic,

Acensta alegere a fost consideratd cea mali viabili | avind In vedere faptal o, reprezentantul debifoarei
cunoagle cel nii bine realitdtile existente pe planul intern $i extern al acesteia, aviind conturali o imagine
fideld asupra sstuagiei actuale si asupra obiectivelor de wrmérit n perspectiva reorganiziric, beneficlind
wtodaid de suportul echipei de conducere a societitii debifoare.

1.3 Burata de implementare a planului si administraven societitit

M ceea ce priveste durata de implementare a planului de reorganizare, in vederea acoperirii inte-0 ¢t 1nai
mare mAaswd a pasivului socictatii, se propune implementarea acestuia pe durata maximé previizoid de
prevederile art, 95 alin. 3 din Legea nr. 85/2006 si anume trei ani de la data confivmiirii acestuia de catre
Judecatorul-simdic.

[nn acest sens, precizim faptul ci in conformitate cu prevederile art. 93 alin. 4 din Legea ur. 85/2006, ta
recomandarea administratorului judiciar, dupd trecerea unui termen de cel mutt 18 luni de la confinmarea
planufui, perioada de trei ani propusé pentru implementarea planuiul va putea {i extinsé cu cel muit incd o
perioadd de un an, dacd o astfel de propunere este votati de cel pulin doufl treimi din creditorii aflafi in
sald la dati 1a care aceasta este ficuta.

Pe durata de implementare a planului de reorganizare, cu respectarea prevedertlor art, 95 alin. 6 lit. (a) din
Legea nr. 85/2006, se propune pistrarea in intregime a dreptului de administrare af secieldlii de citre
administratorul special eu supravegherea activitdfii acestuia de ciitre administratoru! juciciar fn condiiile
legit.

1.4, Scopul pinnutui

Scopul principal al planului de reorganizare coincide vu scopul Legii 852006, prociamat Fd eclivoe in
art. 7 ai legii, vi anume acopetirea pasivuiui debitoruiui aflat in hsehvenii

Prmctpala mudalitate de realizare a acestut scop, in concepira modernid a legil, cste reorganizarea
debilorului §i menginerea societdfii fn viafa comerciali, cu toate consecinjele socigle yi economice care
decurg din aceasta. Astfel, este relevanti funcfia economicd a procedurii mstituite de Legea 83/2006,
respectiv neccsitatea salvdrii societdfii aflate fn insolventd, prin reorganizare, inclusiv restructurare
ceonomicd, si numai n subsidiar, in conditiile esecului reorganiziirii sau lipsei de viabilitate a debitoarci,
recurgerea fa procedura falimentului pentru satisfacerea interesetor creditorilor.

Reorganizarea prin derularea  activitdiii declarate conform Certificatutui constatator si Statutnlul
Societatii debitoare, presupune alinierea modului de desfasurare a acesteia la noua strategie, conform cu
resursele existente si cu cele care urmeaza a fi atrase, toate aceste stralegii aplicate fiind menile duci la
profitabilitatea activititii .

Pianul de reorganizare, potrivit spiritului Legii 85/2000, trebute sa safisfacd scopul reorganizivii lato
sensu, anume menfinerea debitoarei in viaja comerciald si sociald. Totodat, reorganicarca Tnscamni
protejarea intereselor creditorilor, care au o sansd in plus la realizarca creanjelor lor. Aceastu pentru ¢i, In
conceptia modernd a legii, este muit mai probabil ca o afacere funclionald g& producd restrsele nccesare
acoperirii pasivului decat lichidarca averli debitoarei aflate v Galiment. Incoroarea die acoperive a



pasivilur socictdlii debitoare prin lichidarea bunurilor din patrimoniul acesieia va necesita un interval de
valarificare destul de ridicat generat de inexistenta coreril pentru activele societiitii debitonre. swaele
obtinute din vatorificarea activelor putdndu-se dovedi ilnsuiiciente pentiu acoperirea intr-u manierd
setisfacitoars & creangelor existente impotriva socielaii.

Presentul plan isi propune si actioneze pentru modificarea structurald & societifii pe mal mulie planuri;
economic, organizatoric, managerial, financiar si social, aviind ca scop principal plata pasivalui S.C .
CREDIT PROMO S.R.L., relansarea viabild a aclivitagii, sub controhul strict al administeatoruhii judiciar
n ceea ce priveste realizarea obiectivelor mentionate.

In ceea ce priveste variantele de reorganizare a aclivitifii societafii debifeare avute fn vederc T prezentul
plan, mentionam faptul ¢ se prevede o combinatie a metodelor previzule de leges privind procedura
insolvenfel §i anume restructurarea si continuarea activitdfii societdfii concomitent cu lichidarea unor
aclive aflate in palrimoniul acesteia si care sunt excedentare activitiifii societdfii.

2.Mecesitatea reorganizirii

2.1, Aspecete economice

In plan econoniic, procedura reorganizarii esle un mecanism care pernite comerciantului aflal intr-o stare
precari din puncl de vedere financiar, si sc redreseze $i si-gi urmeze comeriul. O asemenca procedurs Ty
gaseste finaliwatea In Tncercarca de pistrare a societdfii tn circnitul comercial cu consecinta pasiicipicii
acesteta o mod acliv a viaja economicd §i contributia acesteis la performantele economici nationals in
ansambiul el

Din punct de vedere conceptual, reorpanizares inseamni trasarca realisté & unor obicctive ce trebuic
atinse In orizontul de timp planificat, sub aspectut angajirii unor noi afaceri, lansivii pe piafd o unor
produse §i servieil sau Imbundtitinii calitatii si cantiti(ii produsclor $i serviciilor deja lansate. Planul de
reorganizare constitfuie o adevirati strategic de redresave, bazatd pe adoptares unei politici
corespunziiloare de management, marketing, organizatorice §i structursle loate menite 53 lransforme
socictatea din una afllatd in dificultate, Intr-un competitor viabil generator de plus valoare si beneficii,

4.2. Aspecte sociale

Reorganizares societdtii 5.C. CREDIT PROMO S.R.L. si continuarca deslisurarii activii(ii isi manilestd
cfectele sociale, relansarea activititii va putea impune noi angajiri, acest aspeet urménd a aves imipact si
asupra pietel muncii.

2.3. Avantajele reorganizarii

2.3.1. Premiscle reorganiziirii 5.C. CREDIT PROMO 5.R.L.

Dupd deschiderea procedurii insolvente! debitoarea obtine venitwi din inchirierea bimurilor imobile
definute ,  vénzarea bunurilor produse n cadrul activitiifii paroprii, vinzarea de active excedentace
activitatii desfiisurate . Baza maleriald de care dispune socictatca i permite acestein si-gi continue
desfagurarea activitajii. SC Credit Promo SRL activeaza pe piala constructitlor, deine terenuri proprii pe
care pot 11 edifivate constructiic ce wrmeaza a §i valorificate pe piufa specificd

lJemararea proceduri de reorganizare a socletdill si relansaren activitifii comerciale a societdtii in
corformitate cu contractele ce se preconizeazii a se inchein sicu cele allate Tn desfiisrace 1 momentu!
actual, va crea posibilifatea de gencrare a unor fluxuri de numerar suplimentare ce va nermite cfectuarea
de distribuirt cétre credilori, imediat ce se vor efectua primele incasri din proceduri.

Per & conirario, vAnzarea in acest moment a intregului patrimoniu al $.C. CREDIT PROMO SR in
cazul falimentulul ar minimiza sansele de recuperare a creanfelor pentru creditorii acesteia st ar duce fa
instrainarea acestui patrimoniu la o valoare inferioard valorii sale reale, precum §i pierderca unui cfient si
& unui (nmizor important,

Votarea planului §i continuarea procedurii reorganizérii sunt masuri menite prin finalitaten lor si satisfuea
iteresele creditorilor, atdt ale creditorilor garantagi, cit si ale celorlalti creditori, precum si interesele
debitoarel care 151 conlinud activitatea, cu toate consecintele economice si sociale aferente.

2.3.Z. Avantaje generale fatd de procedura falimentuloi.

Falimentul unci societdfi situeazd debitoarea si creditorii pe pozitii antagonice, primii wrindrind
recuperarea integrald a creanfei impotriva averil debitorulul, far acesta din urmd mentinerea tntreprinderii
e viajs comerciald. Dacd Tn cazul falimentului interesele creditorifor exelud posibilitaten salviii



intereselor debitoruluy, a cirui avere este vandula (lichidatd) in Tntregime, in cazul reoraanizarii cete doud
deriderate se cumuleaza, debitorul continuandu-si aclivitatea, eu canseeinfa crestedi sale econoinice, lar
creditorii profita de pe urma maximizarii valorii averii st a Hehiditatilor suplimentare obfinute, relizdndu-
<i i acest el creantele intr-o proportie superioardl decat ceu ce s-ulr rezliza in ipoteza falinentului.
facand o comparatic Intre gradul de satisfacere a creantelor in caclrul eelor doud proceduri, aratim i in
ambele cazuri existd un patrimoniu vandabil destinat plafii pasivului, dar ¢i in procedura reorganizic,
lichiditatilor obfinute din eventuala vanzare a bunurilor din patrimoniul debitoarei, care nu sunt necesare
rensitei planului, i se adaugd profitul substantial rezullat din continuarea activitiifii debitoares, toate
destinate platii pasivului

Procesul de reorganizare comporti si alte avantaje:

Continudnd si desfisoare activitate , cregte considerabil gradul de vandabilitate al bunurilor unei socieidi
“active”, fall de situatia valorificdrii patrimoniului unel societit ,moarte”, nefuncjionale (patrimoniu
care, nefolosil, este supus degraddrii inevitabile pand la momentul instedindrii).

Deasemenea. conlinuarca acliviti{ii mireste considerabil gansele ca activul socielifii si (ie vandul ca un
ansamblu in stare de funcfionare {ca afacere), chiar n eventualitatea nederitd a deschiderii procedusii de
faliment;

a un simplu caleul efectuat, s-2 constalat c@ sociefatea comerciali CREDIT PROMO SRL are cheluieli
cave nu pot 11 amortizate decat prin  desfasurarca aclivitalii precun §i din valorificiri ale bunurilor
dispensabile activitafilor pe care societatea urmeaza a le desfiisura. Toate acceste chelwiell, In cazul
sefericit al falimentului socictafii, ar urma sa fie platie prioritar din vajoarea bunueilor viindute, contarm
art 121 pet. 1 din Legea nr. 85/2006 (ca si cheluieli de conservae i aclministrare), fipietand asupra
valorii obtinute din vanzare, si diminuénd in mod divect gradul de satisfacere a creaniclor creditoritor.
Avantajele de ordin economic §i social ale reorganizirii sunt evidente, {indnd cont de neeesitatea
mentinerii in circuitul economic a unet societiti care a avut un bun renume timp de peste 19 ani pe pata
muncik a avul rezultate concretizate n obfinerca unor importante cilte de afaceri gi profituri, a fost un
important contribuabil la buget;

Societatea are potengial si detine baza materiali neccsard, pentru ca, odati cu depiigirea blocajului s
odatd cu revenirea si relansarea pe piala muncii , 58 poatd sit reia si si-si desligoare activitatea, menginand
$1 creand totodatd un numér insemnat de focuri de munca in domeniut constructiilor.
2.3.3. Comparagia avantajelor reorganizirii in raport cu valoarcea de lichidare n societiifii Tn caz de
{aliment

Raportindu-ne, T ¢slimarea valorii de lichidare a activului societa}ii comerciale CREDIT GAMES SRL.,
la valoarea de cvaluare a patrimoniubui societitii debitoare se poate desprinde concluzia ci implementarea
cu sueces a planului de reorganizare a societitii debitoare va asigura acoperirea creanjelor creditorifor
o misurd mal ridicnd

in evaluares realizati estimativ, s-a urmirit determinarca doar 2 valasii de fichidaren o patrimenivhi
acestela nu §1 valoarea de piata. In acest sens menjtonain faptul ca valoarea de plal ,.este sima gslinati
nenlru care v proprietate va £ schimbatii, la data cvalufsii, intre wn curapirdtor docis 51 un vdnziior
hotaral, Intr-u tranzacfic cu preg determinat obiectiv, dupii o activitate de marketing corespunzitoare, n
care parfile implicate au actionat in cunostintd de cauza, prudent gi frd constringers™, Valorilicarea
activelor sociclitii debitoare fnte-o procedurd de faliment s realizeazd 7o conditii speciate care m perinit
abginerea, in schimbul activelor societitii debitoare, a valorii de piajd a acestora. Pentru corecta evaluare 4
valurii ce urmeazi a se obfine n procedura de lichidare a activelor societatii debitoare se utilizeazd
valoarca de lichidare definiti ca ,suma care ar putea {1 primitd, Tn mod rezonabil, din vinzarea unet
proprieti(i, intr-o pericadd de timp prea scurtd pentru a fi conformé cu perioada de marketing necesard,
spocificatd In definitia valorii de piatd” i

Conform GN 6 -~ Evaluarea Intreprinderii 5.7.1.1., n lichidiri, valoarea multor active necorporaie {de
exemplu fondul comereial) tinde spre zero, iar valoarea tuturor activelor corporale reflectit circumstaniele
lichidarii. si cheltuiclile asociate cu lichidarea (comisioane pentru vinzar, onorarii, impozite si taxe, alte
costuri de inchidere, cheltuielile administrative pe timpul incetdrii aclivitiii si plerderea de valoave a
activelor) sunt calculate si deduse din valoarca estimatii a intreprindenii.”



Yaloarea de lichidare a activulul societdtii debitoare aproximati i conformitaic cu standardele
nternafionale de evaluare este de cea 3.500.000 led, din care, 2.340.200 la imobile ce constitwie garanii.
Prin urinare valoarca recomandati de evaluator pentrn activele socictitii in stare de fuetionars in condilii
de normalitate ar i de 3.500.000 lei, in timp ce valoarea de lichidare poate fi redush cu pand fa 30%,
astfel incat, posibililaten de acoperire a tuturar creantelor ce tializenzd 49.422.608,82 lei nu este posibild.
Mentiondm ca in majoritatea cazurilor in ipoteza lichidarti bunurilor in procedura de fafiment valoarea
activetor s diminueazd cu aproximativ 40-50% faja de valomca de evalvare. In plus din aceastd valoare
se mal scad gi cheltuielile electuate in procedurd.

S¢ poate desprinde concluzia ca in ipoteza deschideri procedurii fulimentului faji de Societate valoarea
pe care creditorii acesteia o vor abfine in urma lichidarii patrimenivlui acesteia este. aproximativ
[.400.000 lei- 1.750.000 lei.

Precizim cd imobilele terenuri din patrimoniul debitoarci au lost dobéndite in perioada anterioard anului
2008 c¢iind pe piaja imobiliard bunurile se valorificau la prejuri foarle mari, oriza survenita ulterior anului
2008 fiind, de altfel, cauza principala a insolveniei, fiind de notorietate sciderea prefurilor imobilelor, mai
ales Tn localitiile de provincie.

Totodatd menfioniim cd totalul distribuirilor ce urmeazi a se efeetua prin progranud de pliti
propus prin prezentul plan de reorganizare este in cuantum de 2.351.496,5 lei, eu mult pests ce s-ar
obtine in ipoleza falimentulu,

2.3.4.3. Avaniaje pentru creditori

Adternativa reorganizirii este cea in care se asigurii realizarca a 100% din creantele garantaze.

Pentru creditorii bugetari continuarea activititii socictitii comerciale CREDIT PROMO SRL  fnseamud
menjinerea unni important contribuabil, care achitind impozite si wxe alerente activitiitli desfisurale
mnirepeste resursele financiare publice.

2.3.4.4, Avaniaje pentru furnizori si clienti

Conlfinuarea activitatii S.C, CREDIT PROMO SRL implicd in mod necesar si continuarea colaboririlor
pe piata muncii. Cu toate ¢d prin prezentul plan se propune a {1 efectuate distribuini integrale pentru
accastd cateporie de creditori, apreciem ¢ implementarea acestui plan de reorganizare prezinty benelicl]
51 pentru aceasld categorie de creditori prin posibilitatea acestora de a avea, atdt pe durata planuiui de
reorganizare cdt gi wltertor, un partener comercial in societatea debitoare.

L Prezentares societiifii debitoare si a pietei pe care activeazi aceasin

i1 Hdentificarea societiitii
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P, Ap. 20 Juder Vileea X

Actul de Tmmairiculare i autorizare: Incheiere judecitoreasci 260/09.06.1998 judecitor delega

Forma <e organizare : societate cu raspundere limitata

Data ultimei inregisteri in registrul comerfului: 21.11.2017

Durat@: nelimitati;

SEDIU SOCIAL

Act sediu: Contract de vanzare cumpdrare, nr. 350 din data 15.02.2001

Pata de inceput a valabilitatii pentru dovada de sediu: 13.02.2001.

Durala sediului;nelimitat.

CAPITAL SOCIAL

Capital social subscris: 790000 LEL, integral vérsat

Numir parti sociale: 79000

Valoarea unei parti sociale: 10 LEI

ASOCIATI PERSOANE JURIDICE



N existd inregistrar.

ASOCIATI PERSOQANE FIZICE

CATRINESCU ELENA

Calitate: asocial unic

Cetienie: romana

Stare ¢ivild: nuedeclarat

Data si locul nasterii: 09.09.1940, SLATIOARA, VALCEA

Sex: feminin

Aport la capital: 790000 LI

Aport virsat total: 790000 LEI

MNusmr parfi sociale: 79000

Caota de participare la beneficii si pierderi: 100% / 100%

Pepsoane impuicrnicite (PERSCANE FIZICI)

CATRINESCH! ELENA

Calitate: administrator

Cetdtenie: romind

Sex: leminin

Data si locul nasterii: 09.09.1940, SLATIOARA, VALCEA

Stare civili: nedeclarat

Dyata memiril: 3.09.2607

Durati meandst: nelimitata

'emei legal; confl Tegii nr.31/1990

Administeatori judiciari / Lichidatori judiciari/ Lichidatori (PERSOANE JU JEBECE)
FORINSOLV SPRL{ FOST BNP CONSULT SPRI}

Calitate: administrator judiciar

Sediw: Municipiul Craiova, str, A, 1. Cuza, Nr. 46, Bloe 10A, Bai P, Judet Dolj

MNationalitate; romand

Data nomirii: 24.04.2013

Durati mandat nedeterminata

Activitatea principald

Nomeniul de activitate principal: conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caen (2)

4120 - Lucriri de constructii a cliidirilor rezideniiale si nerezidentiale

Tip insolventa: insolventa

Administrator special GHERGHINA ELENA FLORINA.

in prezent, debiloarea obiine venituri din Inchirierca bunurilor imobile aflate in patrimoniu.

3.3.1 Istoric privind managementul societitii,

Managementui strategic este procesui prin care o firmé poate obyine elece materializaie in creglerea
sesnnificativit o performantelor sale, in consolidarea pozitiet ¢ pe piald §i anume prin elaboraves,
implementares si controlul strategied firmei i vederca realiziirii imisiunii ssumate i asigurivii avantajula
competitiv.Straiegia constituic ansamblul de conceple si de operatil previzuie ca fiind necesars pentiv o
atinge un abicctiv preeis, in general pe termen lung sau mediu, avind invedere o modilicare o contexiviul
cemnificativi, dar previzibili.Scopul principal al restructurii este acela de a ciufa avanlaje compelitive
durabile pentru socieiatea comerciald si de a urmri crearea condititlor optime pentru realizinrea
obicctivelor. Prin restructurare strategica a unei sociefiti se realizeazi schimbiri semmificative 5t cu efect
profund In toats organizatia si in toate procesele afacerii. Luarea deciziilor strategice privind definirea
misinnii [irmed, stabilirea obiectivelor strategice §i a strategiel neeesare atingerii lor, aplicarca planului
care maleriaiizeazi strategia respectivd, se bazeazi pe un amplu proces de analiza si evaluare a medinju
de aciiune a firmed, & situagiet competitivitdlii ei in acest mediu $i a capacitiiii acesteia de a Tufrunta
schimbariie produse de mediu. Socistatea comerciald cu raspundere limitagt CREDIT PROMO | este o
[irmit cu capital integral roménesc, Infiintati In anul 1998 de ciitre asociatul unic. Obiectul principal de



activitate al societifii conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caen (2) 4120 - Lucrdri de constructii a
cliidirilor rezidentiale §1 nerezidengiake

Socictatea 2 prezental in cei trei ani anterior deschiderii procedurii de insolven(il (2010, 2011, 2012 )
resullal financiar pegativ, Activnea de restructurare strategicd la 5.C CREMT PROMO SRL se
datoreaza dorinjei proprietarulu; de a-gi maximiza protilul si de a achita pasivul neacoperit.

Referitor la activiteiea debitoarei conform obiectului de activitawe declarat se poate conclusiona ¢i acesld
activitate s-a realizat in cadrul firmei ca o activitate principlala , cu espectatrea condifilior legale de
functionare. insi fara a se wemdrii in mod individual indicatorii de eficientii . S-a creat nupresia la nivel
de [irmi ¢i toate activitifile sunt generatoare de profit si ca urmare a asocierii ideii de rentabilitate pentra
activitatea de bazd cat i pentru activitatile conexe, firma a ajuns fn imposibilitatea de a-5i achita latunp
datoriife scadente.

3.3.2 Istoric privind evolufia indicatorilor financiari

Administratoru] special a efectuat o analiza asupra situatici patrimoniviui debitoarei $i o analizd a ratelor
de structurd ale activului s pasivaiui pentru a reflecta o imagine ¢t mai clasd asupra activiti(ii acesteia in
nltimii trel ani de activitate,

[3in punct de vedere financiar, clementele activului bilanfului reprezintd o alocare de fonduri banesti,
Fvolutia activelor socictifii.

ACTIVITATEA ECONOMICA

Bvolugia contului de profit si pierdere a SC CREDIT GAMLES SRL - in ultimii trei ani se prezinti asifel:

INDICATORI 2010 2011 2012 | OBS l
Venituri totale 1014404 | 1.908.497 L4850
Chelwielitowele | 2798864 | 35331589 | 63649761 e
Profitul brut o () i {
cexercitivlui | ~ i
Pierderea bruta a 1784460 1 3423002 | -4879.551
exereitiului

-LEI- m
CINDICATOR) 2010 2011 2012 | OBS
| Active imobilizate 22985129 | 16.484.102 |  11.689.683 L !
d.c. imob. terenuri 16.010.651 | [5.974.36] 11.465.009 | Imobile achizifionale
anterior crizet cconomico-
- financiare.
I'otal act cire, din care: 15122701  1.786.638 1.159.374
e 1072075 | 1.081.547 754 527 -
-("asa si el la bane e e
U Crennte B 363.651 699,451 183,809 1 o
‘ 75.644 5.640 220.97§
; i !
Datorii wofale | 14469451 | 14551899 | 14076885

Pe perioada anatizati ca si reznltat financiar a fost inregistrati pierdere. Se poate observa fapiul cii des
rezuliatul exercifiniui linanciar este unul nedorit i cadrul desfBguraeil unei activiti{i ceonomice, faciorii
de decizie ai societdii au depus eforturi considerabile de menginere a societdtli n circuitul cconomic.
Astfel an fost mentinute contractele de inchiriere a bumarilor imebile, contracte care an o imporiantd
deosebitd pentru derularea planului de reorganizare.

Deosebit de cele anterior prezentate, administratoriul social a analizat situatia debitorului din perspectiva
actiunilor judiciare cxistente pe vol la data deschiderii procedurii, precum si a execulavilor silite
individuale n desfagurare impotriva acestuia.

Cifra de afaceri realizaia



In exercitiul financiar 2010-2012 societatea a realizat cifiii de afaceri exclusiv din activitalea de bazd .
Situatia creditelor bancare

Debitoarea a avut la data deschiderii procedurii eredite bancare, la BCR §i CEC Bank SA. Creditorii
bancari au cesionat creanfele detinute Tmpotriva debitoarei, cesionail inifiali av devenit la tindel lor
cedenti al creantelor astfel obtinute, cesionarul final (iind SC Aston Tehnology SRL, inscris in (abelud
efinitiv modifical wrmare a acestor cesiuni.

Situatia coniractelor de finanfare ale debitoarei

I'inangarea sovietdtii debitoare pe perioada analizata s-a realizat din veniturile generate din uctivitaies de
baza, precum st din contractile de credit. in urma analizei icute pe buza situafiilor financiare, a balangelor
de verificare. coroborate cu discutife purtate cu reprezentangii debitoarei, administcatorul special a
constatated  problemele financiare ale socielatalii au inceput cu anul 2010, Principalul motiv faplic al
rezultatelor nefavorabile ale societdtii a fost impactul crizei econcmice asupra achivitdfii societdfi
diminudndu-se semnficativ randamentul activitd(ii, pe segmental de piafd pe care aclive debitoarea,
respectiv cel al constructiilor.

Aceasta situatic faptica se reflectd in analizele cconomice prezentale in raporl §i au atras i alle cauee sau
alte situatil care au favorizat criza cu care se confruntdi entitatea
wtilizareq ineficientd a resurselor pe termen scurt atrase n acest sens find relevant {aptul cd societatea
debitoare a utilizat resursele pe termen scurt pentru finanfarea unor investifii pe termen fung. Utilizarca
resursetor pe fermen scurt in vederea acoperirii unor utilizivi pe permen lung a avut ca §i consecingd
principal crecarea unui flux de numerar negativ generat de necesitatea de rambursare & yeswrselor atrase,
sestiunea inadecvati a velafillor cn furnizorii gi cliengii a dus la scideren duratei de platd a lurnizorilor
cmc[aid cu cresterea duratei de Tncasare de la elienfi. Astfel, viteza de votutie a activelar imoebilizate este
doosebil de redisd,
Ajungerea debitearei in ncetare de plafi se datoreasd unor factori obicdiivi, astiel cum aeestin wu tost
preseniali . neimpulabili persoanelor care au asigurat conducerea socicdjii debitoare. Dintre acosti factart
mentionim evolugia nefavorabild nregistratd de intreg seciorul de activitale pe care i destiyura
aclivilalea socictatea debitoare .
4,Starea socieiatii la data propunerii planului
4.1, Structura de personal si organizarea interni
I'ati de demararea activiti(ii speeifice, societatea debitoare f§i propune angajarea de personal specializal .
4.2, Pasival societdtii
in urma depunerii declarafiilor de creanfe la dosarul cauzel administratorul judiciar a procedat ia
verificarea declaratiilor de creante formulate Tmpotriva societéfii debitoare. Ca §i consceinfll a acesiui
demers a (ost intocmit tabelul preliminar de creante, cuprinzind creanjele existente fmpotriva socieiiyii
debitoare, astfel cum acestea au fost admise de catre administratorul judiciar.

Tabelul prefiminar de creanfe nu a fost contestat. S-a Intocmit tabekul definitiv de creanfe ce a fost

contestal, conicstatie selutionata definitiv in dos. Nr. 3418/90/2013/a4.

fn 1ap011 de solutia pronuntai# in dosarul asociat anterior men{ionat, precurn §i in raport de cesiunile de
santd survenite in privinja creantelor ereditorifor bancari, administruorul judiciar a fntocmit tabehil

li Ainity moddical de creante,

Principalele caiegorii de creante inscrise n tabelut det finitiy modiDeat de creanje sunt:

1. Creanfe garantate: 2,340,200 lew

2 Creante salanale: 20.593 lel

|, Creanle bugetare in cuantum de 154.183 let

2. Creanfe chivoprafare in cuantum de 46.507.632.82 lei din care, 32,181.337.91 el adinisa
ProviZori

Totalul pasivului. astfel cum acesta figurcazi Tnseris n tabelul definitiv de creante, este de 49.022.608
| 8

lei.
Situatia creditorilor inscrisi n tabelul definitiv de creanfe tmpotriva debilorului 8C CREDIT PROMO
SRIT. ¢ste urmatnarcs:



[ Nr. | Denumire/sediu creditor | Creantd Ordine  de | Situafia Observa
el accepiati priotitate cf. | creanei {iif
(lei) arl. 121 si explicafii
_ 123 din L.
T A _ 85/2006 S .
CLo ] Sadariagii 20.593 Alt. 123 ) salariadd o
put. 2
{[ 2 SC Asten  Tehnology 2.160.500 Ari. E{I;;Lmtn gnml{tﬁgmw T
SRL. cont. Afumaft, $0s. pi
i Bucuresti-Urziceni,  nr.
, 11, jud. [1fov,
1237408572017, O
1334062073
b3 AJEP  Vileea,  Rm. | 179,700 Art. 121 | garantatd
Vilcea,  str. General pet. 2
| Magheru, nr.i7
4. | AJFP Vileea, R, 115340 | 123 petd | bugetard
Vialcea, str. General
Magheru, 11117
§. | Primiria Rm. Vilcea, str. 38.843 | 123 petd | bupetard
Carol I, ny 3-5, Rm.
Valoea L - S
(6 | SC Aston 1 ehnology 14.320.030, | Art.123 chitogalua |+
SRIL, cont Afumati, Sos. 91 | pet? Arl 123 pet
Bucuresti-tirzicend, nr. Tura
i qud. THov,
1234408572017, CUI
133462073
7.1 SC Contimobexim SRL, 1884 | Arl.123 pet. | chirografard
R, Vilcea, str. 7
Pandurilor, nr. 9, bl. A7,
se. A, et.s, ap.23, jud.
o Vileea o _
%, | Chirea Dorina. Rm. 4380 | Art.123 pet. | chirogsafard
Viicea, sir, Tineretulu, 7
nr. 13, bl AS5, sc. A,
~ap.16, jud. Yilcea ~ -
9. | Catrinescu Elena, Rm. 16.480.530 | Art.123 pet. | Chirografard
Vilcea, sti (b 8 achimisa
Mihdesen, e VB ATS, provisorin
5 se.Byap 12 jud Valeea, | Ll
10| Catrinescu Gabriel, Rm. 15,700,807, | At 123, Chirografind
1; Valcea, str. Calea hui 9t petl? admisi
' I'eaian, nr, 176, bi. 31C, provizoriu
] s O, ap.s, jud, Vileea i R
. 19.022.608, “
; Total creante: 82




5, Prezentarea pletei cirein i se adreseazit societatea

5.1 Prezentarea evolutiel anterioare a piefci
Piala pe care activeazi S.C. CREDIT PROMO SRL  este segmentul de piafd axal pe activitd|i de
constructie, secundar pe Tnchiriere imobile, accentul punfindu-se in perioada de reorganizare, doar pentru
inceput. pe derularca contractelor de inchiriere, ulterior urménd a fi demarati activitaten de construeil.
¢. Biagnosticul financiar patrimonial
6.1.1. Analize patrimoniului net
Patiimonial san activel net este expresia averii nete a actionarilor, alifel spus vajoarea deepturitor pe cure
le poseda prop ictarii asupra entitafii patrimoniale. Situatia net este cehivalenid capitalurilor proprii.
Pe baza valoni activutui net contabil concluziondm ci valoarca contabili ¢ unel unitifi din capialul social
este mai mare dect valoarea nominald Ja finalul perioadei analizate ceea ce denoti o capitalizare a
apartutui la capitalul social §i o crestere exponentiali a averii asociatiior fapt ce determnd interesul
acestora de a depasi dificultagile punctuale legate de lichiditate cu scopul protejérii afaceril.
Plementele de activ au o evolutie relativ constantd.
6.1.7. Analiza solvabilitafii, FR, NTFR si a trezoveriei nete
Solvabilitaiea eprezintd capacitatea socictatii de a face fafd obligatiilor scadente care revultd fie din
angajamente anterioare contractate, din operafii curente, fie din prefeviiri obtigatorii. Se consideri ¢i o
entitate este solvabili dacd urindtoarele egalitati sunt indeplinile:
Aclive imobitizate = Capital permanent
Acfive cirealante = Datorii de exploatare
in practicd, accastd egalitate nu se intdlnegte deoarece ar fi necesard corglarea perfectd a incasarilor $i
plifitor. Apare astfel necesitatea constituirii unei “rezerve” care s facd fatil neregulavitatilor existente
mire scadentele Incasirilor siscadentetor plafilor. Aceastit rezervi cste Jondul de rilment. Foudul de
rulment reprezinti partea din resursele financiare permancte care asigid finangarea activelor circulaste
reinnoibile permanent. Astfel, Fondul de rulment = Surse permancnte - Alorari pecauments
Necesitatea  Umangari ciclului de exploatare trebuie s fic acoperitd din reswrsele din cxploatare
corespunziloare. Necesarul de fond de rulment este diferenla dinte necesitdgile de fmmnfare wle
exploatarii §i datortile din exploatare.
I 1ichiditates curenti(active curente/datorii curente)
Acest indicator are o valoare subunitard.Valoarea subunitard a acestui inclicator aratd ci socielalea nu
dispune de lichiditali suficiente necesarc achitdrii obligatiilor pe termen seurt. Comparativ cu perioada
precedent acest indicator s-a diminuat.Limitele acestui indicator sunt:<] lichiditate slabii; >1 lichiditate
bund.
2.1ichiditate imediata {active curente-stocuri)/datorii curente
Valoarea aceslui indicator arati ci societatea nu poate sit achile in totalitate datoriile pe termen scurt <u
atutoral disponibiiitaitor gi a creanfelor de incasal.
6. 1.3 Diagnosiicul rentabilitath
indicatorii de rentabilitate reprezintd cea mai importantd arie de actiune 1 analizei financiare, permifdnd
cvaluarea abilitiii intreprinderilor de a realiza profit, utilizand o gama limitat de resurse,
Analiza contului de profit §i pierdere nu este suficientd T evaluarea waci Tnteprindert, care se confrantd
en problema resurselor limitate, costisitoare si care trebuie utilizale cficient. Se bnpune comparared
rezultatclor oblinute cu resursele utilizate de companie si controfate priv management, corelafic reflectatd
cu ajulorul indicaterilor de eficientd.
1) Indicatorii de eficientit reflectd masura in care clorturite ficute de tatreprindere jusiilicd elcciele

generale de activitatea acesteia.

{Ohicetive

(biectiv strategic

Analiza stratenicd la SC CREDIT PROMO SRL, se datoreazd dorinfel asociatubui de a-5i acoperii pasivul
de a-gi cficientiza activitatea gi nu in altimul rand de a creste prolind secie(E{ii .

Obiective speeifice



obiinerea do cenitir din activiratea desfsurald ou costurd ¢it niai mici

- sedderea costurilor cu 1% in urmittorii trei ani prin accelerarea vitezei do rotatic a Tondurior si crestuiea
productivita(ii factorilor care deservese activitatea de expoatare;

- perfeclionarea sistemului de conducere economicit prin traininguri pentit manager.

Programul de masuri

liste esentiald preocuparca pentru dezvoltarea activitdtii de constructie, precum si cea de inchiriere,

prin incheierea de contracte avantajoase, atit din punct de vedere al duralei de timp . ¢dt si af valorii
chirier, precun st al pretului bunuritor ce vor fi consiruite.

Prin prezentul plan de reorganizare societatea CREDIT PROMO  SRL Tsi propune ca prin activilafile
desfisurate in perioada reorganizirii si reusoased achitarea intr-o proportie insemnatd a datoriilor faji de
creditorii sdi, in cuantumul indicat n cuprinsul planului, Masurile de reorganizare avue in vedere penlru
atingerea acestui deziderat sunt urmatoarele: - continuarea activitagii de inchiriere spatii, dar In principal,
demararea activitati de construire imobile.
Pentru un management de succes, este necesar ca managerul si-gi imbogiteasc permanent cunoglingele.
Trainingurile de vinzare si comunicare pentru tol personalul vor creste gradul de competitivilate al
serviciifor oferite Promovarca proprici imagini prin reclame Ja radioul i leleviziunea locald. spafii de
publicitate in cofidianul Jocal, si crearea unui site va determing crestea numdralui de chents.
Implementarca masurilor propuse va duce la realizarea obiectivelor stabiliw.
7. Strategia de reorganizare
7.1 Wiasurile de reorganizare judiciara
7.5.1 Durata de implementare a planului
Se propune implementarea planului de reorganizare pe durata maximi previzutd de prevederile art, 95
alin. 3 din Lepea nr. 85/2006 si anume el ani de la data confirmirii acestuia de cétre judeciitorui sindic,
In acest sens. precizam faptul ¢l in conformilate cu prevederile arl. 95 afin. 4 din Legea nr. 85/2006, la
recomandarea administratorului judiciar, dupd trecerea unui fermen de cel malt 18 huni de Ja confirmarea
planutui, perinada de trei ani propusd pentru implementarea planului va putea {1 extinsi cu cel piule incd o
perivadi de un an, dacii o astfel de propunere este votatd de cel pujin doud treimi din creditorii aflati in
sold la datd la care aceasta este fhcutd.
Pe durata de implementare a planului de reorganizare, cu respectarea prevederilor art. 95 afin, 6 lit. (a) din
Fegea nr. 85/2006, se propune pistrarea in intregime a dreptului de administrare al societd{ii de ciure
administratorul special cu supravegherea activitdfii acestuia de catre adninistratorul judiciur in conditiile
fegil.
Strategia de Zesurse Umane.
In acesl sens se vea urmirii cresterea compelifivitatii angajnfilor secictdfii. Definiren procesuln de
WManagement al performantei”, pe baza ciruia fiecare angajal va trebui s stic care sunl asieptanife

woeieritis

Strategia de dezvoltare a afaceril.

Dezvoltarea portofoliulii de cliengi din aria fnchivierii de wctive, alit cele existente in prezent in
patrimoniu, cat si cele ce vor fi edificate, existnd posibilitalea construzirii unor clidivi de birourd,
Abordarea unor segmente diferite de business, decil cele existente n aces! moment.

7.2.3 Wisuri de optimizare a managementului

* Strategia claboratd pentru SC CREDIT PROMO SR, cu aplicabilitate peatre urmdtorii 3 any, var defin
clar structura de management a societatii; Responsabilitifile i nivelwrile de performan(ii delinite pentru
fiecare pozific; Dezvoltarca cunostintelor si abiliti{ilor de management, priv implementarca i sisterm
de traininguri de ,,management de crizd”.

7.2.3.1. Compouenta conducerii executive

Conducerea exceulivi a societifii va fi asiguratd de catre Administratorul Special fmpreund cu persoancle
care vor fi desemnate a face parte din conducerea socieldfil.

7.2.3.2. Politica de marketing-vAnziiri



Politica de marketing- vanzari care va [i definiti pentrn aveasth perivadit de reorganizare, va lua in
considerare ot factorii din mediul extern cét si faciorii de influengi din mediul intern, care ver influenga
evolutia sociviitii.

Doasemenca, aceasla sirategie se va construi pe principiut delinirii si infelegerii concepiclor ,zomu de
prifi” si zona de inlluen(d” si pe constructia In inferiorul , zonei de intluenti™. Astfel, asft pentru analiza
mediutui extern dar si a celui ntern, ne vom raporta la [uctori aflag tn ambele ,zone”, dar masurile le
vom aplica doar Lactorilor aflati in | zona de influen(d”.

7.2.4 Masuri de optimizare a activitiifii financiar contabile

= Implementarea unui sistem de raportare si bugetare perfomant care si descerveasci managementul cu
informa(ii prompte §i exacte pentru fmbunatatirea procesului decizional si al activitiii per ansambhu.

¢ Imbunitifirca managementuly performanfei prin analizarca vezultatelor fa nivel de centru de profie gi
recomipensarea in fuaclie de rezultatele managerilor.

7.2.5 Modificarea contractelor fncheiate de societate anterior deschiderii procedari:

Nu esie cazul,

7.2.6 Modificarea actului constitutiv al debitorului, in contdifiile leg,

[ prezent, socictatea debiloare are unic asociat pe Catrinescu Dlena.

In conditiile art. 95 alin. 6 lit. I din Legea 86/2006, Planul de reorganizare poate preveden modificaren
actului constitativ, in condiliile legii.

Pagd de structura ereanfelor inserise in tabelul definitiv modificat al creanfalor, aldt in coea v priveste
cuaniumul ¢it ;i rangul de preferingd al acestora, in masura m care, activitatea debiioacel nu va pulen
susfine integral plata creanfelor astfel cum sunt cuprinse To progranul de plad, se poate proceda I
acoperired crennielor garantate inclusiv prin transmiterea de pidvt sociale in contuf creantel cwaninte,
cererea credilorulul garantat, cu modificarea in mod corespunzator @ actului constituliv al socictii
debitoare. in condigiile legii ( art. 95 alin. 6, 1it. I, art. 95 alin. 7 s1 8 din Legen 85/2006), modilicindu-se
in mad corespunzator $i Planul de reorganizare, in conditiile art. 101 atin. $ din Logea 85/2006,

7.2.7 Alte masusi de realizare a planului de reorganizare

in cuprinsul acestei secfiuni a planului de reorganizare vom realiza o prezentare o masurilor
complementare restructurarii activitdfii operationale, pe care societatea si te propune in vederea asigurdrii
resurselor financiare fn vederea acoperirii pasivului fn conformitate cu programul de plafi asumat prin
plan.
I acest sens societatea isi propune:

A. coordonarca activitiifii societdlii debitoare de ciitre administratorul social desemnat sub supravegplicrea
adininistratoru? judiciar desenmat in conditiile legii;

B. Resurse financiare pentru sustinerea realizarii planului vor fi asigurare fu principal din activilatea
curentd;

O fransmitercy toturer san 4 unora dintre bunurile sverii debitoruin eat nsa oriomal waie pesosne
tizice sau Juridice, constituite anterior ori ulterior confirmarii plwalui e modaliizie sinpere o
creanjelor;

F.. tichidarea wnora dintre bunurile averii debitorufui, separat ori Tn bloe, fibere de orice sarcini, sau darca
m platd a acestora ciitre creditorii debitorului, fn contul creanielor pe eare acestia e au fad de averca
debitortlui. Darca fn plati a bunurilor debitorului citre creditorii sai va putea 1 efectuati doar cu condilia
prealabili a acordului seris al acestora cu privire la aceasta modalitate de stingere a creanfei lor;

I Hichidarea partiala a activului debitorului in vederea exceutarii planului se fice potrivit art, [ 15-120:

In ceea ce priveste lichidarea partialil a patrimoniului sociefa(ii debitoare, asa cum prevede art. 95 alin. 6
lt E-F din Legea nr. 85/2006, prezentul plan de reorganizare prevede valorificares parfiail a bunarilor
societfii. In acest sens se propune valortficarea, In mifisura in care se va impune, & unora din activelor
debitoarei ce nu sunt de naturd a contribui la fluxurite de numerar realizate in activitaiea curenti |
Demersirtde leyate de valorificarea activului vor fi efectuate cu respectarea art. 117 din Legea nor
83/2006, asigurandu-sc expunerea pe piatd a activelor in cauzi, numai dupi aprobarea acestor valorificir
de citre creditost.

G- Timantarea soeictdfii de chtre asoctal, din surse proprii.



Strategia cconomicd care std la baza reorganizarii SC CREDIT PROMO SRIL este conceputi pe
restruclurares i continuarea aclivitatii societitii i in ultimul rind pe lichidarca vnor bunuri excedentare
din averca sa.

MASURI DF NATURA MANAGERIALA STORCANIZATORICA
Plstrarea §i habunatifirea contractelor comerciale existenie precum si identificarea unor noi clicnii :
O politica de markeling adaptata menitd si atragi noi clienti
Lregleren cotvl de praflt prin identificarea de noi posibilitali de penetrare apiefel ;
Gestionarea corespunzatoare a bunurilor maleriale §i asigurares integritiiii acestors;
Cregterca responsabilitdtii prin congtientizarea fiecirui salariat angajat asupra situatiel existente sia
sofutiilor de redresare a societasii;
Reducerea la maxim a cheltuielilor ;
MASURL DF NATURA ECONOMICO-FINANCIARA
Strategiile cconomice sunt stabilite pe baza criteriilor economice, obiectival lor fiind realizarea unui
profit rezonabil, fiind adoptate In functie de miscirile mediului cconomic.
Controlul foarte riguros al costurilor de exploatare ;
Initierea unor noi relafii cu alti parteneri comereiali ;
Identificarca unei strategii de stabilire a preturilor practicate {indndu-se cont de situatia cconomici,
generate de creyterea impozitului pe profit, de nivelul prefurilor practicate de societifile concurente:;
Urmarirea permanentd a evolutiet economice si a schimbirifor din mediul economic pentru a anticipa
solicilarile s orientdrile clientifor si pentru a adapta produsele oferite;
Analiza si ideutificarca solutiilor de reducere consistentd & datoriiler privireo politic de plat echitabild:
Priminuarea sisiemalicd a raportului datoriifereante o paralel cu eresteren viferei de rotugic a mijlonceior
cireulanie $i o gestiune mal atentad si mai controlald a acestors;
O planificare dctaliaté a activitafii societafil, {lexibild, care st permitd adaptarea perinanenia a planului Ja
noile conditii de mediu extern (schimbare de prefuri, previziuni in ceea ce privegte chiriile practicate);
Va {1 implementat de la “zero” un buget de venituri si cheltuieli previzionat, care porneste de la nivelyd
minim necesar pentru acoperirea exigibilului corelat cu nivelul comenzilor primate;
PREVIZIUNI PRIVINDG BUGETUL DE VENITURI 51 CHELTUIELI PEPERICADA
PLANULUI DE REORGANIZARE

- Cuprinse in ANEXA T LA PLAN
8, Distribuiri
8.1. Tratameniul creantelor
Asa cum prevede Legea 85/2006, planul va indica “perspectivele de redresare” ale debitoarei, “misurile
concordante” propuse n acest sens, “tratamentul creanfelor” si “mésurile adecvate” pentru aplicarea
planutii. In cadrul acestui capitol vom insista asupra ,fratamentului ceanfelos” f cadvul procedurii
reorpamiziri U CREDIT PROMO SKRI.
{5 conformitue cu acest articol, planul de reerganizare va mentiona celegoriile de cosanie care nu sunt
defavarizate, creante defavorizate prin plan §i tratamentul avestorn. Cuantwrnul despagubiflor ce urmeas
a It oferite titufarilor wtaror categoriilor de creanie, In comparatic cu viloaren estimativi ce ar 11 prisuild
prin distribuire in caz de faliment va §i prezentatd n cadrul uncei seciiuni separate a planulni.
Intrucdt problema distribuirilor In caz de reorganizare sau faliment a fost tratatd amanunit la capitodul
anterior, vom insista mai jos asupra tratamentului creanjelor,
In acest sens. mentiondm categoriile de creantd propuse spre votarea planalui fo conformitate cu art, 100
alm 3 din Legea nr, 8522006
1.Crean(e garaniate;
2.Creante saluriale;
3 Creantele bugctare
4.Creantele chirografare. )
CATEGORNLE DE CREANTA CARE NU SUNT DEFAVORIZATE PRIN PLAN
In aceastd categorie se includ creantele garantate provazute de art. 100 alin3 1ita din Tegea insolventei
nr. 86/2006.




Astiet creditorii garantati, aga cum acestia figureaza in tabelul definitiv sunt in sum de ;
2.340.200 lei. vor fi integral achitate.

Pt

TOTAL

Denuntire Creanfa Creantd de Parien
erediior admisi digtribuit defavoriza-
T T e T [ B

SC Aston Tehnology SRI., 2160.500 | 2O6ba00 |0
cotin. Afumafi, $os. Bucuresti-
Urziceni, nr. 31, jud. [1fov,
1.J23/4085/2017, CUT 33462073 Y e
AJIP Vilcea, Rin. Valcea, sir. 179,700 179.700 | 0
General Magheru, nr 17
2.346.200 2,340,200
0

CATEGORIILE DE CREANTE CE SUNT DEFAVORUZATE PRIN PLAN
In aceastd categorie se tnclud ;

[ Mrert,

N Creanele salariale, previtzute la art. 100 alin. 3, [it. b), ce urmeazit a fi achitate in proportic de 30%.
Creditorii salariali figureazd cu o creabtd totald de 20.593 lei.

R |

i

TOVAL

Brenmire Creanta Creanid de Parten
ereditne admisi distribuit defavorizg-
S e | tEnoresnel
salaridii 22503 L2905 | 112904
22.593 11.296,5
£1.296,5

1 Creantele bugelare, prevazute la art. 100 alin. 3 1if. ¢, ce urmeazi a {1 achitate In proportie de 0%,

Credilorii bugeiari figureazd in tabelut definitiv modifical de creanie cusumade 154,183 lei;

' Mi.crt, | Denumire Creantit Creanti de
creditor admisa distribuit

. AJED Valcea, Rm. Vilcea, str. 115.340 ol
General Magheru, nr.t7

o) Primduia R, Vileea, str. | 3ss43 013
Carol {, nr.3-5, R Vilcea
- 154.183 i

TovaL, 0 - |

Parien

defavorizu-
ta crennfel,

H3.340

154,185

B L, VS

Creanfele chirografare. prevazute la art. 100 alin.3, pel, I, ce urmeasd a {1 aehitate I propertic de 0%,
Creditorii chirografari figwreaza i tabelul definitiv modificatl cu ereante in s1ma totali de



Mr.crt. | Denuntire Creanfi Creaniit de Parten
creditor admisi distribuft defavorizs-
ta o cyeanded,

L. SC Aston Tehaology SR, 14.320.030,91 0
cont. Afumafi, $os. Bucuresti- 14.320.030,91
Urzseeni, ni. 3, jud Ttov,
. 23008572017, UL 33462075

2 SCClont mohcmm SRL, Rm. T N R F

Viloea, str. Pandurifor, nr. 9,
bl A7, sc. A, et.5, ap.23, jud.
) Vilcea
3. Chirea Daorina, Rm. Vilces, 4.380 014330
sir. Dineretului, ar 13, bl
UASS, se A ap 6, jud. Vileea
4, Catrinescu Elena, Rim. Vilces, 16.480.530 G 16.480.530
str. (ib Mihdescu, nr. 17, bl.
- Al3, se. B, ap. 12, jud. Vilcea

5 Catrinescu Gabriel, Rm. 15.700.807,91 G 15.700.50/,91
Vilcea, str, Calea lui Traian,

176, bl. 31C, sc. C, ap.5,

jud. Valeea

=g

PO AL 46.507.632,42 46.507.037,8

Potal sume propuse a fi distribuite prin plan 2.351.4%6,5 lei,

in raport de cuantumul creangelor , de ordinea acestora astfel cum ¢ previzntd in art. 100 din Lepea
§5/2006, de valoarea estimativa ce ar putea {i distribuiti Tn faliment, precum gi in raprt de modalitasea fu
care -0 prevpaut acoperirea unet parti din creante, sunt respectate disporifiile art. 101 din Legea83/2006,
melusiv sub aspectu] atamentului corect si echitabil.

Plata adminisiratorulni judiciar ;

Pe pericada de observatie si de aplicare a planului de reorganizare, plala remuneraiel administratorului
Judiciar se va clectua lunar i va fi In cuantum de 800 plus TVA. Accasti prevedere trebuiv expres
precizatd aga cum reiese din teza finald a alin (4) de la art 102 din legea mso]vcn];el.

8.2 Programul de platd al ereanteior

£.2.1 Piata creaptelor niiscute n cursul procedurii

Creantele afiscule dupd data deschiderii procedurit de insolventd a sociefitii debitnare vg vrmare a
deruldrii aclivitalii curenic a societdthi, astfel cum acestea suni prezentate in cadrul prezentufui pian,
wmeazd a 1 achitate pe pericada implementdrii ptanului de reorganizare, in conformitaie cu acele
ridice care conslituie izvarul acestor ereante, in tunetic de natura juvidicd 5 acestora.

Creaniele bugctare nascute in cursub perioadei de reorgunizave var {1 achitate in contoraiite ou
hspazifitte Codului [iscal si a actelor normative mendenie,

Mentionim {aptul e la elaborarea previzaunilor cu privire la tHhowrile de sumerar ce vor 1 pencrate de
citre societale ca urmare 4 implementirii planului de reorganizare wu fost avute fu veders s1 phagile
ciectuate pentru stingerea creanfelor nascute dupd deschiderca proceduri de insolvengit.

8.3, Programul de piati a creantelor Tnscrise in tabelul definitiv

In conformitaie cu prevederile art. 95 alin, 2 din Legea nr &:)f!. 100, pranul de reorganizare al socizta(ii
irchuie s prevada o mod obligatoriu programul de plati s u‘é’:an[ckn i conformiiate cu prevederile an,
3 pet 22 din Vegea nr 852006 prin program de platii al creantelor se infelegn 1ahelul de creamis
mentionat i planul de reorganizare care cuprinde cuantuiul sumelor pe care debitorn! se oliligd sil le
pliteascd creditorifor, pein raportare la tabetul definitiv de creante 5ila fuxurile de nomerar aferente



planului de reorganizare, §i care cuprinde cuantumul sumelor datorate creditorilor conform tabelului
definitiv de creanje pe care debitorul se obligd si le pliteascn acesiore si termencic la care debitorul
urmeazi sd plateasced aceste sume.

Prin prezentud plan de reorganizare, societatea isi asumi achitarea parfiald a creanfelor inscrise In tabelul
definitiv de creanie. Termenele de efectuare a plafii creanfelor previzute a i achitate prin prezentnl plan
an fost stabilite trimestrial. incepnd din primul trimestre dupa confinmarea planului, urméand ca plata
clectivit si fie efectuatit de citre socictate cel tarziu cu cinel zite anterior expiriivii teimestralud L cary
se referfl. Siuagia delaliata a creanfelor pe care societaica 4 le a(\um? a le achita fieciirul crediton i
situafia detaliatd pe trimestru a distribuiriior ce vor 1 efeciuete sunt prezentate in Anexo ne |l prozentul
plan de reorpanizare

4.4 Prezentarea comparativi a sumelor estimate a fi obiinute In procedura falimentuiud

[n ipoteza in care fati de sociclate se va dispune deschiderca procedurit falimentului, unmensd ca aciivele
sucictilii sd fie valorificate. In conformitate cu evaluarea Intocmity de citre evalvwatoral ANIE VAR,
raporat la condiitle in carc se face valorificarea respectiv in caz de {aliment, valoarea de lichidare
estimatdl a patrimoniului societdtii debitoare este in suma de aproximativ 1.750.000 lei.
8.5 Desciirearea de obligatii si de raspundere a debitorulut

Potrivit prevederilor art. 137 alin. 2 din fegea nr. 85/2006  la data confirmirii unui plan de rearganizare,
debitorul este descircat de diferenta dintre valoarea obligajiilor pe care le avea fnainte de conflirmarea
planului 5i cea prevazutd in plan.”
Creanfele ce urmeaza a se naste pe parcursul implementisii planului de reorganizare urmeazi a fi achilate
in conformitate cu actele juridice din care aceslea se nasc, potrivit prevederitor arl. 64 alin. 6 din Legea
nr. 85/2006
Plata retribufici cuvenite administratorului judiciar va fi cfectuatd o lel s termen de 5 zile de I daa
Fctardirii.,
3. Controlul implementirii planului

in conditiile Secfiunii a 6 din Legea 85/2000, aplicares planului de clitre sociefalen debituore esie
supravegheati de 3 autoriti(i independente, care colaboreazi pentru puneres Tn practicd s prevederilor din
cuprinsul acestaia,
Judecitorul-sindic reprezintd “forul suprem”, sub conducerca ciruia se deruleazid imreapa procedurd.
Creditorii sunt “ochiul critic” al activiiaii deslisurate Tn perioada de reovganizare, Tnweresul evideut al
acestora pentiu indeplinirea obiectivelor propuse prin plan (acoperirea pasivului) roprezintd un suport
practic penira activitalca administratorului judiciar, Tntrucit din coroborarea opiniilor divergente ale
creditorilor s¢ pot contura cu o mai mare clarifafe wodalitigile de interventie, in vederea corectivii sau
optimizirii din mers a modului de lucru si de aplicare a planului.
[n cocea ce priveste administratorul judiciar, acesta este entilatea care are legiturd directit oy lutura
naipabild a activitdfii debitoarei, exercitdind un control riguros aswpra deruldrii intregii procodu,
supraveghind din punet de vedere financiar societaica, si 'W'lild posibilitatea §i cbligafia legali de a
interveni acole unde constatd cd, din varii motive, s-a deviat de la punerea Tn practivd a planului vorat de
credilor.

Deasemenca. administratoru! judiciar, prin dcpmtamenieh sale specializite, asigurd debitoarci sprijinl
togistic si fapiic peotru aplicarea strategiilor economice, juridice i dema: l\eung oplime

Asu cum am il ardtat, controful aplicarii planuh i se face de eatre admi nuu.ﬂmuiﬁldu U PIRITE
Supravegherea tuturor actelor, operatiunilor si plijilor electuate de debitoare, cuprinse T registral special
previzul de art. 46 din jege;

Informiri si rapoarte periodice din partea debitoarei ciitre admistraton! judiciar;

{ntoemivea si prezentarea saptamanald de citre conducerca debitoarel a previziunilor de ncasiri ai plajl
pentru urmatoarea sipldmanad;

Sistemul de comunicare cu debitoarea prin intermediul notelor interne, st prin prezenta wnui reprogentunt
al administratorulu judiciar la sediul acesteia ori de cate o1t acest luctu este necesar,

Rapoartele [anciare trimestriate, prezentate de citre admivistratorud judicia in conlormitte cu ast. 106
din Legea 8572006



In concluzie, controlul strict al aplicarii prezentului plan si monitorizarea permanentd a dervlitrii acestuia,
de céitre factorii mentionali mai sus, constituie o garantie sclidi a realizarii obiectiveior pe care sile
propune, respectiv plata partial a pasivului si menfinerea debitoarei in vigja comerciali,

H).Concluzii

In concluzic, apreciem faptul ca scopul instituil de prevederite logii privind procedura insolveniei si
amime acoperirea pasivului societafii debitoare nu poate fi ating intr-0 mai mare misurdl decit prin
implementarca prezentului plan de reorganizare.

Printr-un control fers si monitorizarea permanents ¢ aplicirii gi deraliivii planglud de redvesare, plan
hugat pe desitsurarea de activit@ti de  tnchivicre a buinrilor imobile, precnry 5 pe uctivitaien de
constricsii yi valorificarea saw/si inehirieren aeestore, considerdm oi plesial proprs wee sonve viabile
de reagitd i i propunem spre aprobare,

Mentionem faptul ¢ implementarea prezentalui plan va avea congecinfe §i pe plan cocononne s
soviial, asigurard menfinerea in cireuitul comercial a unei societdfi viabile, restructurale atét din punct de
vedere operational cat si financiar, un viitor contribuabil fa bugetul consafidat al statuiui i un gencralor
de locuri de muned pe piafa muncii din zona in care fsi desfiigonrd aclivitatea, aspecte care uu pot fi
neglijate de citre ereditorii saciettii.

Dupit implementarea planului propus, creditorii sociefdfii vor putea avea i sosietates CREDIT
PROMO SRI. un partener viabil in vederea derulirii de raporluri comerciale si fn vederea recuperdrii
picrderilor acumulate ca urmare a diminuarii cuantumului crean(elor.

. Anexe: [« CASH FLOW PROGNOZAT

[-PROGRAMUL DE PLATI

Debiloare SC Credit Promo SR

e
CREDI)
ROMO: ~
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